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6. Napirend
ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2024. november 25. napjan tartandé tilésére

A Pirt6 Kozség Onkorményzatinak 2025.évi ellenérzési munkatervhez

Bizottsagi véleményezésre megkapta: Ugyrendi Bizottsag

Elfogadasahoz egyszeril szavazattobbség sziikséges.

Tisztelt Képviselo-testiilet !
Pirt6 Kozség Onkorményzata a belsd ellendrzését megbizas tjan kivanja megvalositani a
2025. évben. A Képviseld-testiilet hatdskdrébe tartozik meghatirozni, hogy a kotelezden

elvégzend6 belsbellendrzés mire, milyen szempontok alapjin és mennyi munkaréforditassal
legyen elvégezve.

Az eléterjesztéshez csatolom a 2025.évi ellenérzési munkatervet, melyet kérek elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Pirté Kozség Onkormdnyzata Képviseid-testiilete jovahagyja a melléklet szerinti
tartalommal a 2025.évi ellen6rzési munkatervet.

Hatarido: 2024, dec.31.
Felelds: Nagy Ferenc Polgérmester

Pirt6, 2024. november 11.

Nagy Ferenc s.k.
polgarmester




Melléklet:

PIRTO KOZSEG

2025. EVI

ELLENORZESI MUNKATERVE

Pirto, 2024. oktdber 30.

Készitette: Gomzsik Laszlo
bels& ellendrzési vezetd

A Képvisel6-testiileti jovahagyas szama és id6pontja: .......cnicunccmansanaes



Az ellendrzési munka megtervezéséhez a belso ellendrzési vezetd kockazatelemzés alapjén - az
allamhaztartdsért felelds miniszter 4ltal kzzétett modszertani itmutaté figyelembevételével -
stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a koltségvetési szerv
vezetdje hagy jova.

A belsd ellenérzési vezetd - dsszhangban a stratégiai ellen6rzési tervvel - Gsszedllitja a
targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.

Az éves ellenbrzési tervnek a stratégiai ellenGrzési tervben és a kock4zatelemzés alapjan
felallitott prioritisokon, valamint a bels6 ellen6rzés rendelkezésére llé eréforrasokon kell
alapulnia.

Az elvégzett kockézatelemzés sordn magas kockazatinak mindsitett teriiletekre az éves
ellen6rzési terv készitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrévidebb idén
beliil ellenérizni kell.

Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

= az ellen6rzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének
dsszefoglald bemutatdsat;

* atervezett ellendrzések targyat;

* azellendrzések céljat;

» az ellendrizendd id6szakot;

= arendelkezésre 4116 és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;

* az ellendrzések tipusat;

* az ellenOrzések tervezett litemezését;

* az eilendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

Helyi onkorméanyzati koltségvetési szerv esetén a belsd ellendrzési vezetd a targyévre
vonatkoz6 éves ellen6rzési tervét megkiildi a jegyzd, illetve fSjegyz0 részére a targyévet
megel6z6 év november 30-ig.

Az éves ellendrzési tervet a képviseld testiilet a targyévet megel6zd év december 31-ig hagyja
jova.

1.) Erdforrasok elosztasa

Az eroforrasok elosztdsa az ellendrzési tervek megvaldsithatosaganak biztositdsa
szempontjabol kulcsfontossagn lépés. Egy tervezett ellendrzés erdforrds sziikségleteinek
felmérése sordn elsdsorban a kévetkezdket kell figyelembe venni:

= az azonositott kockézatok jelentdsége;

= atervezett ellen6rzés tipusa;

= az ellendrizend$ tevékenységek Gsszetettsége;

* ateveékenység kapcsan rendelkezésre 4ll6 ismeretek szintje;

= atevékenységekkel kapcsolatosan és a bevont ellendrzendd teriileteken szerzett korabbi
ellendrzési tapasztalatok;

A tervezett ellendrzések elvégzéséhez sziikséges ellendri napok szama az eréforras-sziikséglet
felmérés alapjan becsiilhetd meg.

Az ellendrzési célnak és feladatoknak megfelelden, valamint a kockdzatelemzés eredményeivel
dsszhangban kell megvélasztani az ellen6rzés végrehajtasahoz sziikséges vizsgalati eljarasokat
és modszereket.

Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének
dsszefoglaléo bemutatisa




A kockazatelemzés sordn meghatarozasra keriiltek a koltségvetési szervekre altaldban jellemz6
folyamatok ¢s alfolyamatok. Ugyancsak beazonositottuk a folyamatokhoz kapcsolhat6 jellemzé
kockézati tényez$ csoportokat, ezeken beliil konkrét kockazati tényezoket.

A kockazatelemzés els§ korében a kockéazati tényezoket sulyozassal (1-5), bekovetkezési
valosziniiségiik (A=1, K=2, M=3) illetve bekovetkezés esetén a folyamtokra gyakorolt hatasuk
(A=1, K=2, M=3) szempontjibol értékeltiik,

A stratégiai tervezés soran az 6nkormanyzat gazdasagi programja alapjan kijelolésre kertiltek a
stratégiai ellenérzési célok, ezek Osszefoglald értékelésével meghatiroztuk az ellenbrzési
fokuszokat.

A stratégiai id6szak belsé ellendrzési fékusza

a feladatellatés hatékonyséaga és gazdasigos szervezeti keretek kialakitasa

- koltségvetési tervezés megalapozottsdga, forrasfeltaras hatékonysaga

- kotelezd és dnként vallalt feladatok ellatisa, finanszirozasi biztonsag

- fejlesztésekkel belépd 0j feladatok fenntarthatosaga

- egylittmtkédés a civil szféraval, helyi gazdasagi szereplokkel, kapesoldédo jogok és
kotelezettségek rendszere

A kockazatelemzés mésodik korében a folyamatok, alfolyamatok belsé ellenérzési fékuszhoz
viszonyitott jelentoségét (1-5) értékeltiik.

A felmért kockazat €s jelentdség Osszesitett értékelése adta meg az egyes folyamatok
mindsitését

0 -2,50 Alacsony
2,51 -3,50 Kozepes
3,51-5,0 Magas

kategoridkban.
Az egyiittes értékelés alapjan a magas kockazata folyamatok a kévetkezdk:

Humaéneréforras gazdalkodas féfolyamaton beliil

- j’gladatelldtds létszamsziikséglete 4,11
- Altaldnos munkaiigyi, és specidlis dgazati
szabdlyozasok alkalmazadsa 3,51

Kapcsolhatd belsd ellendrzési témak:

- Szakmai elbirasok és a 1étszamellatottsag

- Osszeférhetetlenségi szabalyok betarthatdsiga
- Képzettségi eldirasok €s szakmai tapasztalat

Szakmai feladatellatas, szabalyozottsag fofolyamaton beliil
Miikidést szabdlyozo jogszabdlyok szambavétele,
felsoroldsa 4,04
szakmai feladatellatas 3,93

Kapcsolhat6 belsd ellendrzési témék:
- Szervezeti formak kialakitasa
- Feladatellatas jogszabalyi feltételei, korlatai, engedélyezési kotelmek



- Uj belépd feladatok beépitése a szervezeti rendszerbe

- belsé szabdlyozds megalkotdsa 3,92

Kapcsolhato belsd ellendrzesi témak:

- Folyamatleirasok,

- Jogszabélyok és a belst szabalyozas 8sszhangja

- Viéltozasok, 1j feladatok kovetése a belsd szabalyozasban

Iranyitas €s belsd kontrollrendszer fofolyamaton beliil
- Iranyitas 3,92

Kapcsolhato belsé ellenérzési témak:

Folyamat leirasok, kapcsolddo ellendrzési pontok
- Belsé kontrollok miikédtetése

Felel6sség delegélds, munkamegosztas

Tervezés, kiltségvetés készités féfolyamaton beliil
Koltségvetési tervezés 3,78
intéezményi bevételek és kiadasok tervezése 3,65

Kapcsolhat6 belsé ellen6rzési témak:

- Sajat bevételi forrasok feltardsa, szdmbavétele

- Bevételek é&s kiadésok tervezésének megalapozottséga

- Koltségvetési tamogatasok igénylésének megalapozottsaga, alatamasztisa

Gazdélkodasi, pénzkezelési folyamatok féfolyamaton beliil
- pénzkezeléesi folyamatok 3,55

Kapcsolhato bels6 ellendrzési témak:

- Bankszamlak, hazipénztarak kezelése

- Gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa

- Készpénzt helyettesitd eszk6z0k kezelésc (utalvanyok, Széchenyi Kkartya,
természetbeni juttatisok)

Szamviteli fofolyamaton beliil
- beszamolas 3,67

Kapcsolhato bels6 ellenérzési témak:
- Beszamolasi, adatszolgaltatasi rendszer miikbdése
- beszamol6 a szdmviteli alapelvek titkrében

Tervezett ellendrzések

Figyelemmel az onkorményzat ellenérzési feladatainak ellatasara rendelkezésre allé sziikos
forrasokra, valamint tekintettel a legmagasabb kockazati értékekre, 2025. évben a kdvetkezd
témak belst ellendrzését végezzik el:



1. sz. ellenérzés

Az ellendrzés targya:

az Onkormanyzat 2024. évi éves koltségvetési
beszdmolo lrlapjainak, annak alatdmasztasara szolgalo
analitikus nyilvantartdsoknak, a teljes f6kdnyvi kivonat
adatainak egyez0sége

Az ellenérzés célja:

annak megallapitdsa, hogy a koltségvetési szervnél a
hatdlyos jogszabdlyoknak megfelelden allitottak-e
Ossze a 2024. évi eves koltségvetesi beszamolét. A
beszamolo adatai megfelelden aldtamasztottak-e.

Az ellenérzbtt szerv:

Onkormanyzat és intézményei

Az ellendrizend? idészak: 2024, év
Az ellen@rzés tipusa: Szabdlyszer(iségi és pénzigyi ellenGrzés
Az ellenfrzés (itemezése: II.n. év
Sziikséges ellendrzési kapacitas: |8 nap
2. sz. ellendrzés
Az ellenfrzés targya: Addhatdsag tevékenységének, adohatralékok

behajtasdra tett intézkedések ellendrzése

Az ellendrzés célja:

annak vizsgalata, hogy az addk/addzdk kezelése, nyilvantartisa,
helyi addztatasi feladatok ellatdsa a jogszabalyi és a helyi
eldirasoknak megfelelden torténik-e, milyen intézkedéseket tetiek
az Onkormanyzatndl a hatralékok behajtasira, az intézkedések
mennyire hatékonyak

Az ellen8rzétt szerv:

Onkormanyzat és intézményei

Az ellenérizend6 id6szak: 2025. év

Az ellenérzés tipusa: Pénziigyi és szabalyszerliségi
Az ellendrzés litemezése: III. n. év

Sziikséges ellendrzési kapacitas: |6 nap

Az ellenédrzések végrehajtisindl alkalmazandé médszerek:

1) eljarasok és rendszerek szabdlyzatainak elemzése €s értékelése;

2) pénziigyi,
szerzOdések;

szamviteli €s

statisztikai adatok, koltségvetés,

3) folyamatok €s rendszerek miikédésének ellendrzése;
4) dokumentumok és nyilvantartasok vizsgalata;

5) koézvetlen megfigyelésen alapuld ellenérzés (interjd, rovancsolds, szemle,

mintavétel, tételes vizsgélat)

beszamolok,



1. sz. melléklet

Féfolyamat Folyamatok Folyamat
Osszesitd | ellendrzési { Kockazati
Folyamatok jelgntﬁ- kockd- | értékelés | prioritdsa | sorrend
sége | zata M/K/A

Szakmai feladatelldtds, szabdlyozottsig
1.1 |Szakmai feladatelidtds 4,32 3,55 3,93 20
1.2 | Mikédést szabdlyozd jogszabdlyok

szdmbavétele, felsoroldsa 4,14 | 3,93 4,04 21
1.3 | Belsé szabdlyozds megalkotésa 4,03 3,81 3,92 19
Humaénerfforrés gazdélkodas
2.1 |Feladatelldtds létszédmsziikséglete 4,18 4,03 4,11 22
2.2 | Altalénos munkaiigyi, és specidlis

dgazati szabalyozdsok alkalmazdsa | 366 3,36 3,51 14
2.3 | Munkaiigyi nyilvdntartdsok,

adatszolgaftatas 3,17 3,41 3,29 K 8
2.4 | Munkavégzés feltételrendszere,

kériliményei 3,64 3,10 3,37 K 9
Irdnyitas és belsd kontrollrendszer
3.1 |irdnyitds 4,39 3,45 3,92 18
3.2 | Bels§ kontrollrendszer 358 | 3,28 3,43 K iz
Kommunikacio és egyiittmiikddés
4.1 |Belsé koordindcié, kommunikdcio 4,00 3,00 3,50 13
4.2 | Egyiittmikodés killsG szervezetekkel | 317 | 2,99 3,08 1
Tervezés, kbltségvetés készités
5.1 | Stratégio tervezése 3,70 2,83 3,26 K 6
5.2 | Koltségvetési tervezés 3,86 3,71 3,78 17
5.3 |iIntézményi bevételek €s kiaddsok

tervezése 3,79 3,52 3,65 15
Gazdalkodasi, pénzkezelési folyamatok
6.1 | Operativ gazddlkodds 2,97 3,60 3,29 K 7
6.2 | Pénzkezelési folyamatok 2,03 3,51 3,22 K 4
Szamviteli folyamatok
7.1 | kKdnywvezetés 3 AR 3213 3,40 K 11
7.2 | Beszdmolds 3,91 3,43 3,67 16
Miikddés, lizemeltetés
8.1 | Vagyon miikddtetese 3,97 2,81 3,39 K 10
8.2 | Vagyon megdvdsa 3,72 2,62 3,17 K 2
Informatikai tdmogato folyamatok
9.1 |Informatikai kérnyezet 3,20 3,19 3,15 K 3
9.2 | Adatkezelés, adatvédelem 3,21 3,25 3,23 K 5




